ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCRECIA

GABINETE DO PREFEITO
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SANEAMENTO
BASICO- CMSBA

Dispde sobre o Regimento Interno do Conselho
Municipal de  Saneamento  Basico de
Lucrécia/RN.

CAPITULO I

DA INSTITUICAO

Art. 1° O presente Regimento Interno disciplina a organizagao,
o funcionamento e as atribui¢des do Conselho Municipal de
Saneamento Basico — CMSB, 6rgdo colegiado consultivo e
deliberativo integrante do Sistema Municipal de Gestdo do
Saneamento Basico — SMSB, instituido pela Lei Municipal n°
599, de 04 de dezembro de 2017.

Art. 2° O Conselho Municipal de Saneamento Basico tem por
finalidade assegurar o controle social da Politica Municipal de
Saneamento Basico, garantindo a participagdo da sociedade na
formulagdo, acompanhamento, avaliacdo e fiscalizacdo das
agOes relacionadas aos servigos de saneamento bdsico.
Paragrafo Unico: O Conselho Municipal de Saneamento
Basico - CMSBA, tera sua composigdo paritaria constituida por
representantes do poder publico e de diversos segmentos da
sociedade.

CAPITULO 11
DA FINALIDADE

Art. 3°Compete ao Conselho Municipal de Saneamento
Basico:
I- manifestar-se sobre propostas de revisdo de taxas, tarifas e

outros precos publicos formulados pelo o6rgao regulador;

II- apreciar e deliberar sobre o Plano Municipal de
Saneamento Basico — PMSB e suas revisoes;

III- manifestar-se sobre propostas de normas legais ¢
administrativas de regulagdo dos servicos de saneamento
basico;

IV— acompanhar a execucdo da Politica Municipal de
Saneamento Basico;

V- promover e fortalecer os mecanismos de controle social dos
servigos de saneamento basico;

VI- acompanhar o cumprimento das metas estabelecidas no
PMSB;

VII- propor agdes voltadas a universalizagcdo dos servicos de
saneamento basico;

VIII- incentivar a participagdo popular na formulagdo e
avaliacdo das politicas de saneamento;

IX- solicitar informagdes, estudos e documentos necessarios ao
exercicio de suas atribuigdes;

X— convocar, extraordinariamente, a Conferéncia Municipal de
Saneamento Basico;

XI- aprovar o Regimento Interno da Conferéncia Municipal de
Saneamento Basico;



XI- emitir pareceres, recomendagdes e resolugdes relacionadas
as matérias de sua competéncia.

CAPITULOIII _ 3
DA COMPOSICAO E DA ORGANIZACAO

Secio I
Da composicao

Art. 4° O Conselho Municipal de Saneamento Basico sera
composto por representantes do Poder Publico e da Sociedade
Civil, assegurando-se a participagdo dos segmentos previstos
na Lei Municipal n® 599/2017.

Art. 5° O Conselho sera constituido por:

I- representantes do Poder Executivo Municipal;

II- representantes dos prestadores dos servigos publicos de
saneamento basico;

III- representantes dos usudrios dos servigos de saneamento
basico;

IV— representantes de entidades técnicas relacionadas ao setor
de saneamento basico;

V- representantes de organismos de defesa do consumidor com
atuag@o no Municipio;

VI- representantes da sociedade civil organizada.
§ 1° Cada membro titular tera um suplente.

§ 2° Os membros serdo nomeados por Decreto do Poder
Executivo Municipal.

§ 3° O mandato dos conselheiros serd de 02 (dois) anos,
permitida uma recondug@o por igual periodo.

CAPITULO 1V

DA MESA DIRETORA

Art. 6° A Mesa Diretora sera composta por:

I- Presidente;

II- Vice-Presidente;

ITI- Secretario Executivo.

Art. 7° O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos pelos
membros do Conselho para mandato de dois anos.

Secao I

Do Presidente

Art. 8° Compete ao Presidente:

I- representar o Conselho;

II- convocar e presidir as reunides;

III- coordenar os trabalhos do Conselho;

IV— decidir questdes de ordem;

V- assinar resolugdes, pareceres, atas e demais documentos;

VI- exercer o voto de qualidade em caso de empate.

Secao 11
Do Vice-Presidente

Art. 9° Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em
seus impedimentos e auxilid-lo no desempenho de suas



atribuigoes.

Secéo IIT
Do Secretario Executivo

Art. 10. Compete ao Secretario Executivo:
I- elaborar pautas das reunioes;

II- lavrar atas;

III- organizar arquivos e documentos;

IV— expedir convocagoes;

V- prestar apoio administrativo ao Conselho.

CAPITULOV
DOS CONSELHEIROS

Art. 11. Sao direitos dos conselheiros:
I- participar das reunides com direito a voz e voto;
II- apresentar propostas, requerimentos ¢ mogoes;

III- solicitar informag¢des necessarias ao exercicio de suas
fungdes;

IV— integrar comissdes de trabalho.

Art. 12. Sdo deveres dos conselheiros:

I- comparecer as reunioes;

[I- cumprir e fazer cumprir este Regimento;
III- atuar em defesa dos interesses coletivos;

IV— zelar pelo patrimonio e pela imagem institucional do
Conselho.

CAPITULO VI
DAS REUNIOES

Art. 13. O Conselho reunir-se-a:
|- ordinariamente, a cada trimestre;

II- extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou
por requerimento de, no minimo, um terg¢o dos conselheiros.

Art. 14. As convocagdes deverdo ser realizadas com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias tuteis para reunides
ordinarias e 48 (quarenta e oito) horas para reunides
extraordindrias.

Art. 15. O quérum minimo para instalagdo das reunides sera de
maioria simples dos membros.

Art. 16. As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples
dos presentes. Paragrafo unico. Em caso de empate, cabera ao
Presidente o voto de desempate.

CAPITULO VII
DAS COMISSOES

Art. 17. O Conselho podera instituir Comissdes Permanentes
ou Temporarias para analise de matérias especificas.

Art. 18. As comissdes terdo carater técnico-consultivo e
apresentardo pareceres ao plenario do Conselho.

CAPITULO VIII

DAS DELIBERACOES



Art. 19. As decisdes do Conselho serdo formalizadas por meio
de:

I- Resolugdes;

II- Recomendagdes;
II1- Pareceres;
IV—Mogodes.

Art. 20. As resolugdes aprovadas deverdo ser publicadas nos
meios oficiais do Municipio.

CAPITULO IX DAS ATAS

Art. 21. De cada reunido sera lavrada ata contendo:
I- data, horario € local;

II- relacdo dos presentes;

III- matérias discutidas;

IV— deliberacdes aprovadas;

V- assinaturas do Presidente e do Secretario.

CAPITULO X
DA PERDA DO MANDATO

Art. 22. Perdera o mandato o conselheiro que:

I- faltar injustificadamente a 03 (trés) reunides consecutivas ou
05 (cinco) alternadas no periodo de um ano;

II- renunciar ao cargo;
III- deixar de representar a entidade que o indicou;

IV— praticar atos incompativeis com as finalidades do
Conselho.

CAPITULO XI _
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. A participagdo no Conselho Municipal de Saneamento
Basico sera considerada servigo publico relevante, ndo
remunerado.

Art. 24. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos
pelo Plenario do Conselho, observada a Lei Municipal n°
599/2017.

Art. 25. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua
aprovacdo pelo Conselho Municipal de Saneamento Basico e
homologacdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Lucrécia/RN, 30 de junho de 2026
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